Hellma Materials

Lithotec Crystals

Die Hellma Materials GmbH ist ein innovatives und international ausgerichtetes Unternehmen, das sich mit der
Entwicklung, der Herstellung und dem Vertrieb von kristallinen und keramischen Materialien fur Optik, Strah-
lungsdetektion und Verteidigung befasst. Zu unseren Kunden zahlen namhafte Unternehmen der Photonik und
Sicherheitstechnik, die diese Materialien in Systeme integrieren und dadurch hochste Anforderungen an uns
stellen. Als weltweit agierendes Unternehmen achten und wertschatzen wir die Zusammenarbeit mit unseren
Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern im In- und Ausland. Wenn Sie diese Werte mit uns teilen und als Teil des
gesamten Teams lhre und unsere Zukunft mitgestalten wollen, sind Sie uns herzlich willkommen. Zum nachst-
maoglichen Zeitpunkt suchen wir am Standort Trollhattan (Schweden) einen

Standortleiter (m/w/d).

Ihre Aufgaben:

e Sie tragen die Gesamtverantwortung fir un-
sere Produktion in Trollhattan mit aktuell ca.
15 Mitarbeitern,

e Sije stellen sicher, dass alle technischen und
kaufmannischen Angelegenheiten entspre-
chend den Vorgaben der Geschaftsfiihrung so-
wie den gesetzlichen Erfordernissen geplant,
durchgefihrt und kontrolliert werden,

e Sie pflegen den persdnlichen Kontakt zu Mitar-
beitern, externen Dienstleistern, Behodrden
und Geschaftsfihrung,

e Sie fihren und motivieren lhre Mitarbeiter.

Wir bieten:

Ihr Profil:

Sie haben ein technisches Studium erfolgreich
absolviert und verfiigen ebenso tber kaufmanni-
sche Kenntnisse,

Sie konnen eine mehrjahrige Berufserfahrung
als Fihrungskraft vorweisen,
Wiinschenswerterweise besitzen Sie Kenntnisse
aus dem Bereich Photonik oder Kristallziich-
tung,

Sie verfligen Uber tiefgreifend MS-Office-Kennt-
nisse,

Sie zahlen Organisationstalent, Teamfahigkeit
und eine strukturierte Arbeitsweise zu lhren
Starken,

Sie verfugen uber verhandlungssichere Eng-
lischkenntnisse in Wort und Schrift.

eine attraktive, leistungsorientierte Bezahlung nach Haustarif mit vielfaltigen Zusatzleistungen und Pra-

mien,

einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Jahresurlaub,
die betriebliche Unterstitzung bei der Alters- und Gesundheitsvorsorge,
eine grindliche Einarbeitung in Ihr neues Tatigkeitsfeld und die Maglichkeit der fachlichen und persdnlichen

Weiterqualifizierung,
e flexible Arbeitszeitmodelle,

eine gute Verkehrsanbindung und einen firmeneigenen Parkplatz,
einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem familiaren Arbeitsumfeld.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - senden Sie diese bitte per Mail oder Post
an Frau Isabell Anschiitz (personal.materials@hellma.com)
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